NAGRADZAC CZY KARAC?

Niewatpliwie, by wtasciwie wychowaé dziecko w procesie wychowawczym nalezy stosowaé zaréwno
nagrody, jak i kary. Jednak, aby proces wychowawczy przebiegat prawidtowo i odniést pozgdane
skutki niezmiernie wazne jest uswiadomienie sobie, iz chwalenie i nagradzanie jest znacznie
wazniejsze niz karanie.

Nagradzanie i karanie to podstawowe metody wychowawcze, czyli Swiadome, konsekwentne i
celowe dziatanie dla osiggniecia pozgdanego skutku.

Nagradzanie w literaturze fachowej nazywane jest wzmocnieniem pozytywnym. W procesie
nagradzania chodzi bowiem o to, aby utrwali¢ pozytywne zachowanie dziecka poprzez zastosowanie
odpowiedniej nagrody.

Jak stosowac nagrody, aby uzyskaé pozgdany efekt? Otdz trzeba stosowac sie do kilku podstawowych
zasad:

1. Nalezy by¢ konsekwentnym — jezeli raz zdecydujemy, aby nagradzac okreslone pozgdane przez nas
zachowanie dziecka, musimy by¢ konsekwentni i pamietac, aby nagradzac je zawsze.

2. Pochwata — to najskuteczniejsza nagroda w systemie nagrdd. To pochwata powinna stac sie
najwazniejszg, podstawowsq i najbardziej pozgdang przez dziecko nagroda.

3. Nalezy nagradzad starania dziecka, ktore wktada ono w wykonanie zadania, a nie efekt koncowy.
Nawet jesli dw efekt nie jest dla rodzicow zadawalajacy, ale dziecko bardzo sie starato, aby go
0siggnac nagroda powinna sie pojawic.

4. Nagroda nie musi wystgpi¢ natychmiast. Moze by¢ odroczona w czasie (niezbyt odlegtym), ale
rodzic musi pamietac, aby obiecang nagrode dac.

5. Nie nalezy nagradza¢ materialnie. Pienigdze, drogie sprzety, czy zabawki nie sg najlepszg forma
nagrody. Ksztattujg bowiem osobowos¢ konsumpcyjng.

6. Nalezy pamietaé, ze nagrody sg lepszg metodg wychowawczg i to one powinny w procesie
wychowania przewazad.

Kiedy rodzice prébuija kontrolowaé swoje dzieci za pomoca nagrdd, napotykajg na liczne trudnosci.
Do najczesciej wystepujgcych nalezg:

1. Kiedy nagrody tracg swojg wartos¢ — jesli perspektywa otrzymania nagrody jest zbyt odlegta, traci
ona na wartosci. Z takg sytuacjag mozemy sie spotkaé kiedy np. rodzice obiecujg dziecku wymarzony
prezent gwiazdkowy, w zamian za to, ze bedzie ono grzeczne przez caty rok.

2. Zachowanie nie do przyjecia zostaje nagrodzone. To w zasadzie trudnos¢ niemozliwa do
pokonania, poniewaz nigdy nie mozemy mie¢ pewnosci, ze zachowanie przez nas ganione np.
przeklinanie, nie bedzie nagrodzone przez réwiesnikdw lub innych cztonkéw nagrody. Nagroda dla
dziecka w tym wypadku jest aprobata ze strony rowiesnikdw.

3. Dzieci same zdobywajg nagrody. Zeby nagroda byta skuteczna, dziecko nie moze mie¢ mozliwosci
jej samodzielnego zdobycia. Jedyng taka metoda jest pochwata.



4. Zbyt trudno zastuzy¢ na nagrody. Rodzice tak wysoko podnoszg poprzeczke wymagan, ze dzieci nie
sg w stanie tym wymaganiom sprostac. Jesli nie sg w stanie sprosta¢ wymaganiom, to nie zalezy im
na nagrodzie, a przez to i na efekcie pracy wtasnej. Nagroda zatem traci swojg motywacyjng role.

5. Dobre zachowanie nie jest nagrodzone. Kiedy pozgdane zachowanie nie zostato przez rodzicow
zauwazone i nagrodzone, jego wzmocnienie pozytywne, utrwalenie i przeksztatcenie w nawyk,
zabierze duzo wiecej czasu.

6. Dzieci robig co$ tylko po to, aby otrzymadé nagrode. Oznacza to, iz rodzice w toku stosowania
nagrod ,przesadzili” z ich czestotliwoscig i iloscig. Sprawili przez to, ze otrzymywanie nagrdd stato sie
natogiem i ostabito wewnetrzng motywacje dziecka. Zwtaszcza pochwata niesie ze sobg to ryzyko.

7. Kiedy brak nagrody odbierany jest jako kara. Z taka sytuacjg mamy do czynienia, gdy nagroda byta
zapowiedziana i obiecana, ale ostatecznie nie pojawita sie w ogdle. Czesto bez wyjasnienia przyczyny
takiej sytuacji. W gtowie dziecka rodzi sie zatem pytanie — dlaczego? | po raz kolejny wewnetrzna
motywacja dziecka zostata ostabiona.

Rodzaje nagrdd:

- uznanie i pochwata,

- darzenie dziecka zaufaniem,

- sprawienie dziecku przyjemnosci,
- wspodlne spedzenie czasu wolnego,

- pienigdze, ale wytgcznie jako dotozenie brakujgcej sumy do wymarzonego zakupu zaakceptowanego
przez rodzicéw.

O ile w nagradzaniu chodzi o utrwalenie i przerobienie w nawyk pozgdanego zachowania, o tyle
karanie jako wzmocnienie negatywne ma na celu zahamowanie i ostateczne wyeliminowanie
niepozadanych zachowan.

Karanie, podobnie jak nagradzanie, wymaga stosowania sie do kilku podstawowych zasad:

1. Nalezy by¢ konsekwentnym — jezeli raz zdecydujemy sie kara¢ okreslone, niepozgdane zachowanie,
to musimy pamietad, aby karac je zawsze.

2. Kara zawsze musi by¢ wyttumaczona — dziecko musi dosta¢ informacje jakie zachowanie byto
niewtasciwe, dlaczego i jaka kara za to zachowanie wystgpi.

3. Kara, aby dziecko zrozumiato jakie zachowanie nie podoba sie rodzicowi, musi wystgpic
natychmiast po ztym uczynku dziecka.

Od tej zasady istnieje jednak jedno ustepstwo — nie nalezy upokarza¢ dziecka poprzez karanie go w
miejscu publicznym lub w obecnosci innych oséb, nawet najblizszych np. dziadkéw. W takiej sytuacji
w ustronnym miejscu nalezy wyttumaczy¢ dziecku co ztego byto w jego zachowaniu, jaka kara
wystgpi, a nastepnie nalezy po prostu by¢ konsekwentnym.

4. Zachowanie raz ukarane, nigdy w przysztosci nie moze by¢ nagrodzone. W przeciwnym razie w
gtowie dziecka tworzy sie metlik i przestaje ono odrézniac, ktére zachowania sg przez rodzicéow
pozadane, a ktdre nie.

5. Nie wolno karaé pod wptywem silnych emocji, czyli w gniewie. Kara wymierzana w takich
okolicznosciach jest bowiem nieadekwatna do stopnia przewinienia dziecka.



6. Kara zawsze musi by¢ adekwatna do wieku, rozwoju dziecka oraz stopnia przewinienia. Kra musi
tez by¢ sprawiedliwa. Nie wolno karac¢ dziecka za cos$ co zrobito niechcacy.

7. Karze dziecko osoba, ktdra byta obecna przy ztym zachowaniu. Rodzic, ktéry zrzuca
odpowiedzialnos¢ na drugiego rodzica, z czasem traci szacunek swojego dziecka i staje sie w jego
oczach nieudolny wychowawczo. W konsekwencji dziecko zdecydowanie czesciej pozwala sobie w
obecnosci tegoz rodzica na niepozgdane zachowania.

8. Skuteczna kara musi by¢ krétkotrwata, a kary nie powinny naktadac sie na siebie. Kara dtugotrwata
nie jest skuteczna, poniewaz rodzic najczesciej przestaje by¢ konsekwentny w jej przestrzeganiu. Poza
tym naktadajac kary na siebie, czesto sam zapomina za co i na jak dtugo dang kare wyznaczyt.

9. Czasem wystarczajaca karg jest zmuszenie dziecka do poniesienia konsekwencji wtasnego
zachowania np. powiedzenia przepraszam, czy naprawienia wyrzgadzonej szkody. Bywa, ze jest to tak
trudne, ze nie potrzeba juz nic wiecej.

10. Dzieci nie powinny by¢ karane ani zbyt czesto, ani zbyt surowo. W przeciwnym razie zamykajg sie
w sobie, stajg sie agresywne lub wpadajg w depresje, a kary po prostu przestajg by¢ skuteczne,
poniewaz dziecko sie do nich przyzwyczaja.

11. Przemoc wobec dziecka nigdy nie jest skuteczng karg. Nalezy pamietaé, ze przemoc zawsze rodzi
przemoc. Dzieci karane fizyczne mogg same stac sie agresywne, czesto wycofujg sie z okazywania
uczu¢ lub popadajg w nerwice lub depresje. Przemoc to takze klapsy, straszenie i wycofywanie sie z
uczu¢ do dziecka. Kara fizyczna czesto przynosi pozgdany efekt tzn. dziecko zaprzestaje ztego
zachowania, ale robi to ze strachu przed karg, a nie dlatego, ze rozumie dlaczego jego zachowanie
jest niewtasciwe.

Rodzaje kar:
- ponoszenie konsekwencji swojego zachowania,

- odbieranie przywilejow i przyjemnosci np. mozliwosci korzystania z telefonu komdérkowego, czy
uczestnictwa w spotkaniu towarzyskim,

- wyrazenie przez rodzica smutku, zawodu, dezaprobaty dla zachowania dziecka,
- milczenie rodzicow,
- sfowna nagana.

Pamietac nalezy przede wszystkim o tym, ze w wychowaniu dziecka powinny zdecydowanie
przewazac nagrody. Nagréd zawsze powinno by¢ wiecej niz kar, a podstawowaq zasadg w stosowaniu
jednych i drugich zawsze powinna by¢ konsekwencja.
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